Collega bestratingen

Aralea in BRASSCHAAT Collectief maatwerk

Functieomschrijving

Je gaat met onze ploegen mee om de (her)bestrating te doen van fiets- en voetpaden,
aanleggen van opritten, terrassen, ...

Op de foto’s in bijlage krijg je een goed beeld van onze activiteiten. Veel werk gebeurt manueel.
Natuurlijk gebruiken we ook dalknippers, knikmopsen, trilplaten, pletwalsen en slijpers.

Naast de functie van bestrater kun je ook ingezet worden voor:
e groenbeheer (wieden, snoeien, bosmaaien, tuinafval en zwerfvuil opruimen, reinigen van
grachten, vijvers en beken)
e het plaatsen van hekwerk, omheiningen en poorten

Je staat onder begeleiding van een werkbegeleider en kunt doorgroeien door interne opleidingen
te volgen.

Opgelet: deze vacature staat ook open voor personen die nog geen erkenning collectief
maatwerk hebben, maar hiervoor vermoedelijk wel in aanmerking komen. We organiseren dan
graag een langere stage, waaruit we feedback kunnen halen voor het indiceringsdossier.

Profiel

Aralea vraagt:

e Je hebt een goedkeuring collectief maatwerk.

e Je bent fysiek in staat om de job uit te voeren (op de knieén zitten, bukken en tillen van
lasten).

e Je doet je best om goed te werken en bij te leren.

e Je spreekt voldoende Nederlands om instructies te begrijpen en jezelf duidelijk te maken.

e Je werkt graag buiten, ook als het slechter weer is.

Een rijbewijs B of BE is een meerwaarde, maar geen must.

Aanbod

Aralea geeft:

e een arbeiderscontract

e uurloon en anciénniteitstoeslag volgens PC 327.01
e maaltijdcheques

e een mobiliteitsvergoeding

e een eindejaarspremie

e ecocheques



Verder krijg je:

een kwartier betaalde pauze in de voor- en namiddag

de nodige werkkledij en PBM's (persoonlijke beschermingsmiddelen)
bijkomende verlofdagen, afhankelijk van je leeftijd

extralegale verlofdagen

opbouw van flexuren tijdens de zomerperiode (deze recupereer je in de winter)
interne opleidingen en bijscholingen

het aanbod om je jaarlijks gratis tegen de griep te laten vaccineren

Aralea heeft:

een bereikbare sociale dienst, mét permanentiemomenten voor- en na de werktijd
een eigen feestcomité, dat o.a. het personeelsfeest en de bedrijfsuitstap organiseert
interne opleiders, die je technische vaardigheden bijscholen

Je werkt:

vanop een vaste locatie

in een vaste ploeg met ongeveer 8 collega's

met een vaste werkbegeleider

in de zomermaanden van 8.00 uur tot 16.30 uur, in de wintermaanden van 8.00 uur tot
16.06 uur

Je plaats van tewerkstelling is:

Ploegsebaan 275B, 2930 Brasschaat (haast containerpark)

Kom je met het openbaar vervoer? Dan kan je van Aralea een fiets lenen om van de bushalte
naar het werk en terug te rijden.

Waar en hoe solliciteren?

Bezorg een recente CV en motivatiemail aan Elke Thys (elke.thys@aralea.be)

Aralea neemt zo snel mogelijk contact op met de kandidaat om een gesprek in te
plannen.

Verloopt dit gesprek goed, dan nodigen we de kandidaat uit voor een ervaringsdag. Na
een dagje meewerken op de groendienst kunnen we beter inschatten wat de
kwaliteiten en aandachtspunten zijn.

Bij een positieve evaluatie gaan we over tot aanwerving en bieden we een contract
van 3 maanden aan. Hierna liggen alle pistes open. We hopen natuurlijk op een
duurzame tewerkstelling.
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